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DOMICILIATION DE SOCIETES AU LUXEMBOURG :
RISQUES ET PRECAUTIONS A PRENDRE

Me Bertrand Christmann
Associé-gérant / Avocat a la Cour
Avocats Associés ChristmannSchmitt S.A.S.
Luxembourg
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Historique de la pratique et ses abus
La pratique actuelle des domiciliataires et des centres d’affaires

Les enseignements de I'arrét de la Cour d’appel com. 16.12.15 : fin de la confusion entre contrat de
bail, convention de domiciliation et prestations de services

Sociétés pour lesquelles le recours a la domiciliation reste possible : distinction entre holdings pures et
sociétés opérationnelles

Contréle administratifs et sanctions : retrait de 'autorisation d’établissement et liquidation judiciaire

Le futur : pour une revalorisation de la mission de I'avocat domiciliataire en totale sécurité juridique
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Avant la loi du 31 mai 1999 régissant la domiciliation des sociétés :
L’attractivité de la place financiére a favorisé la création d’'un grand nombre de sociétés
Prolifération de sociétés « Boites aux lettres »

Pratique de la domiciliation sauvage
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Clarification progressive depuis la loi modifiée sur le secteur financier du 5 avril 1993 :

Secteur financier : réglementé et étroitement surveillé

Secteurs proches du secteur financier : la réglementation n’a pas pu empécher I'exercice d’activités
frauduleuses, notamment sous le couvert de sociétés holding et de domiciliation de sociétés

Pression politique au niveau européen

Campagnes de désinformation par la presse étrangére
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Loi du 31 mai 1999 régissant la domiciliation des sociétés :
Assurer le sérieux de la place luxembourgeoise : cadre réglementaire a I'activité de domiciliation

Activité réservée a certaines professions réglementées : offrir des garanties sérieuses aux sociétés
domiciliées et préserver la réputation de la place

Article 1 :

« (1) Lorsqu’une société établie auprés d’un tiers un siége pour y exercer une activité dans le cadre de son objet social
et que ce tiers preste des services quelconques liés a cette activité, la société et ce tiers, appelé domiciliataire, sont tenus
de conclure par écrit une convention dite de domiciliation.

Seul un membre inscrit de I'une des professions réglementées suivantes, établi au Grand-Duché de Luxembourg, peut étre
domiciliataire: établissement de crédit ou autre professionnel du secteur financier et du secteur des assurances, avocat [...],
réviseur d'entreprises, réviseur d'entreprises agréé, expert-comptable. »

« (4) N’est pas visée par le présent article la domiciliation d'une société aupres d'une personne qui est elle-méme un associé
exergant une influence significative sur la conduite des affaires de la société. »
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Aujourd’hui :
Cadre réglementaire plus étayé

Lois, réglements, circulaires, recommandations de la Commission de surveillance du secteur financier
(CSSF) ou des ordres professionnels dont le domiciliataire fait partie

Renforcement des exigences de substance et de matérialité
Contréles fiscaux

Entraide internationale

Contréle du Ministére des classes moyennes et dénonciation des domiciliataires « sauvages »
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Nouveaux besoins des entreprises : mise a jour d’'un double phénomeéne
Dématérialisation des activités (renforcée par le télétravail, crise sanitaire COVID-19)

Internationalisation des activités

Augmentation constante du prix de I'lmmobilier a Luxembourg : émergence de nombreux centre
d’affaires

Avantages : prix, flexibilité, services all-in-one

Inconvénients : mode d’organisation non-conforme aux exigences Iégales actuelles
(repose sur I'absence de locaux fixes, or cette mutualisation exclue - tarifs moins attractifs)
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3. Les enseignements de I'arrét de la Cour d’appel com. 16.12.15

Faits:

Requalification du contrat de prestations de service avec mise a disposition de bureaux en contrat de
domiciliation

Nullité du contrat de domiciliation faute des qualifications juridiques requises

En I'espéce, I'intimée B a mis a la disposition de la société A, un bureau dans I'immeuble dans lequel
se situe le siége social de B. Il a été précisé dans le contrat que B mettait a disposition de A une
adresse professionnelle et des bureaux, qu’elle effectuait I'accueil des visiteurs et qu’elle lui fournissait
une permanence téléphonique. L'espace de bureau n’était pas fixe et A ne profitait pas d'une
jouissance privative d’un lieu déterminé
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3. Les enseignements de I'arrét de la Cour d’appel com. 16.12.15

Enseignements :

Les activités 1) de location de bureaux ou d’espaces partagés, 2) de fourniture d’'un simple siége social
ou domiciliation de sociétés et 3) de prestation de services accessoires tels que I'accuell, le secrétariat
ou la location de moyens mobiliers et informatiques, sont des activités distinctes et soumises a des
regles différentes

La violation de ces regles en rend l'usage illégal et expose a voir la relation contractuelle avec le client
et son organisation requalifiée

La Cour rappelle que : « Dans le cadre du pouvoir d’appréciation qui lui est reconnu, le juge doit
examiner les réles respectifs du prétendu domiciliataire et de la société qui établi son siege aupres
de ce dernier. Pour déterminer s’il y a domiciliation ou non, il peut prendre en considération des
indices tels que I'exiguité des locaux, I'infrastructure défaillante, voir inexistante, le nombre de
personnes qui travaillent réellement sur les lieux et I’activité des sociétés concernées »
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3. Les enseignements de I'arrét de la Cour d’appel com. 16.12.15

Rappel des contraintes réglementaires :

Location = la définition de la location est donnée par le code de Napoléon en 1804.
Concrétement, il faut conférer au locataire 'usage privatif d’'une surface déterminée

Domiciliation = la domiciliation est réglementée depuis la loi du 31 mai 1999.

Concrétement, une société établit aupres d’un tiers son siége social, pour y exercer une activité dans le
cadre de son objet social. Seuls les professionnels réglementés sont autorisés a proposer ce service. Une
convention de domiciliation écrite est obligatoire

Prestations de services = dans I'hypothése ou la mise a disposition d’'une surface s’accompagne de
prestations de services

Il faut rechercher I'élément dominant pour savoir quelles regles s’appliquent

- Si le contrat vise en ordre principal la prestation d’un travail, il y a louage de services, donc domiciliation,
méme si des locaux sont également loués
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4. Sociétés pour lesquelles le recours a la domiciliation reste
possible : distinction entre holdings pures et sociétés opérationnelles

Obligation préalable pour le domiciliataire : vérification des dispositions afférentes au domicile

Article 2 de la loi du 31 mai 1999 régissant la domiciliation des sociétés :

« Tout domiciliataire visé par l'article 1°" est tenu de respecter les obligations professionnelles suivantes :

a) Avant de conclure avec une société une convention en vertu de laquelle le siége statutaire ou un siege quelconque d'opération
de la société est établi auprés de Ilui et en vertu de laquelle il est chargé de la prestation de services quelconques liés a
I'établissement de ce siege auprées de lui, il est obligé de vérifier le respect par la société des dispositions afférentes au
domicile de I'article [100-2, alinéa 3], de la loi modifiée du 10 aodt 1915 concernant les sociétés commerciales. »

Article 100-2, alinéa 3 de la loi modifiée du 10 ao(t 1915 concernant les sociétés commerciales :

« Le domicile de toute société commerciale est situé au siege de I'administration centrale de la société. L’administration centrale
d’une société est présumeée, jusqu’a preuve du contraire, coincider avec le lieu du siege statutaire de la sociéte. »
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4. Sociétés pour lesquelles le recours a la domiciliation reste
possible : distinction entre holdings pures et sociétés opérationnelles

Holdings pures = sociétés dont I'activité consiste uniquement en la prise, la détention et la gestion de
participations ou valeurs mobilieres

- Une simple domiciliation reste possible

Sociétés de nationalités luxembourgeoises (au sens de l'article 1300-2 de la loi modifiée du 10 ao(t 1915
concernant les sociétés commerciales)

Sociétés étrangeres : cas du siege secondaire
/N Attention au risque de requalification en établissement stable par les autorités fiscales étrangéres
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4. Sociétés pour lesquelles le recours a la domiciliation reste
possible : distinction entre holdings pures et sociétés opérationnelles

Sociétés opérationnelles
- La domiciliation reste a ce jour insuffisante pour la plupart des sociétés opérationnelles
En vertu de la loi modifiée du 2 septembre 2011 réglementant I'accés aux professions d'artisan, de
commercgant, d'industriel ainsi qu'a certaines professions libérales : la délivrance, respectivement le

maintien, de [lautorisation d’établissement suppose nécessairement que l'entreprise soit dotée d'un
véritable établissement
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4. Sociétés pour lesquelles le recours a la domiciliation reste
possible : distinction entre holdings pures et sociétés opérationnelles

Loi modifiée du 2 septembre 2011 réglementant I'accés aux professions d'artisan, de commercgant,
d'industriel ainsi qu'a certaines professions libérales :

Article 1 :

« Nul ne peut, dans un but de lucre, exercer, a titre principal ou accessoire, une activité indépendante dans le domaine du
commerce, de l'artisanat, de l'industrie ou des professions libérales visées par la loi sans étre titulaire d'une autorisation
d'établissement. »

Article 2 §16 :

« [on entend aux fins de la présente loi par] «établissement» : le lieu ou I'entreprise s'installe et qui satisfait aux exigences visées
a l'article 5. »
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4. Sociétés pour lesquelles le recours a la domiciliation reste
possible : distinction entre holdings pures et sociétés opérationnelles

Loi modifiée du 2 septembre 2011 réglementant I'accés aux professions d'artisan, de commercgant,
d'industriel ainsi qu'a certaines professions libérales :

Chapitre Il « L'établissement » Article 5 :

« L'entreprise doit disposer d'un lieu d'exploitation fixe au Grand-Duché de Luxembourg qui se traduit par:

l'existence d'une installation matérielle appropriée, adaptée a la nature et a la dimension des activités
poursuivies ;

I'existence d'une infrastructure comportant les équipements administratifs ainsi que les équipements et installations
techniques nécessaires a l'exercice des activités poursuivies ;

I'exercice effectif et permanent de la direction des activités ;
la présence réquliere du dirigeant ;

le fait d'y conserver tous les documents relatifs aux activités, tous les documents comptables et les documents relatifs
a la gestion du personnel.

Une domiciliation au sens de la loi modifiée du 31 mai 1999 régissant la domiciliation des sociétés ne constitue pas un
établissement au sens du présent article. »
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5. Controle administratifs et sanctions : retrait de ['autorisation
d’'établissement et liquidation judiciaire

Siege fictif

Lorsque le siege social ne correspond pas au siege réel de la société (la société a installé son siege
statutaire @ un endroit difféerent de celui du lieu ou les fonctions de direction de la société sont
effectivement exercées de maniére stable)

- Les tiers ont une option : choisir entre le siege statutaire et le siége réel (théorie de 'apparence)
Liquidation judiciaire
Article 1200-1 de la loi modifiée du 10 ao(t 1915 concernant les sociétés commerciales :

« (1) Le tribunal d'arrondissement siégeant en matiére commerciale peut & la requéte du procureur d'Etat, prononcer la
dissolution et ordonner la liquidation de toute société soumise a la loi luxembourgeoise qui poursuit des activités contraires a
la loi pénale ou qui contrevient gravement aux dispositions du Code de commerce ou des lois régissant les sociétés
commerciales, y compris en matiére de droit d'établissement. [...]»
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Retrait de I’autorisation d’établissement

Article 28 (3) de la loi modifiée du 2 septembre 2011 réglementant I'accés aux professions d'artisan, de
commergant, d'industriel ainsi qu'a certaines professions libérales:

« Le ministre peut révoquer 'autorisation d'établissement pour les motifs qui en auraient justifié le refus. »
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Etude de cas :

Faits :
Contréle administratif d’'une société d’expertise-comptable
Enquéte de la Police judiciaire sur place
Audition des salariés
Saisie de documents

Risques :

Retrait de l'autorisation d’établissement
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LE COHVERMESMENT 4 g i
‘%Y DU GEANLD-DUCHE DE LUKEMBOURS Lumarnbourg, le 4 avril 2012

&1 du Tour lme

RECOMMANDEE

Marasigrament ppplimenism
THLBATE-47 14MTIBHTA

Fae M4TE-4740

Heuses dowrvanae guichal: Bho0 130

i st e e bl i

Oijal: Aulorizalion cledrde e
n. naf.; G

Madarme, Monsiaur,

Ja revians par la présante & volra autorisation scus rubriqua et plus particuldremant au
rapporl denguéle du 15 levrer 2012 de la Police Grand-Ducale gui m'a &lé ransmis par ke
Parqued du Tribungd damondissemant de Luambourg.

Il ressor de ce rapport quun nombre dimdgulariiés ont dld cofrmises dans volre
dtablissement, falls Négaus: au &gard &:

la Ioi modifide du 31 mai 1089 sur la domiclialion des socibibs,
& loi délablissament du 2 seplembre 2011 rdglementam 'accls aux professions
d'artisan, de commargant, dindustriel sinsl qu certalnes professions libérales,

= la loi réviséa du 5 avril 19593 sur ks sacteur financiar,

- la ki modiiée du 10 juin 1890 poriard organisation g la prolession dexper-
comptaba,
la Iod mcdifiée du 12 novembre 2004 relative 4 la lutie contra la blanchimant el conire
I financamen de lerorsme,

Je vous Informe que ces édments sont de nature & comprometing Thonorsbilib
professionnelk: de volre dirigeant secial ayant pour conséouence
wne dveniugle prooédure de rivecaion da Fautorisalion Smarge, conforméament & Narlicle 6 &
& l'article 28 (3) de 1a lol détablissement du 2 seplembea 2011,

Dés fors, e vous prie de prendie posRicn at S5 e ToUiTsT endeana i .eols See

explicalione droonstanckes, de nature & atbanuer volre responsabilibeé consacutive 4 ka vickatbon
das kols précisdes, sous peine de devolr envisapar une procédure de rédvocation de lawtodsation

Emange,
Vauillaz sgréer, Madame, Monslewr, Fassurance de ma consldération distingude,

Pour ta Ministre des Clasass moyennes at du
Tourismea

ggé,{f_ e

Eladia HOFMAMNN
Chial dia buresy adjoin

Copin b | Porguil tu Triburel vl nen & Lisanbouy (W0, & M Gy BREISTROFF, Sutaiu



Ministére des Classes masannes

o LE GOUWVERMNEMEMNT i
% DUCRAND DUCHL DE LUXEMBOURG Luxembwrg. Ie4 mal 2012

L]

et du Toursme

Servive das aulorsalions d'Slablssement
Reenzal

lgnerrents suppkimantaires : AVOCATS ASSOCIES

s CHRISTMANN SCHMITT
H:r;gnotwumgumet GnC0- 1RG0 c/o Me Bertrand CHRISTMANN
S ot wivw. e, puSiic.u Rue Laurent Menager 45

L-2143 Luxembourg

Objet: Autorisation no ([ déliviée le mciété -
(n. réf.: 2012.04.04 :

] ;
Autorisation no I délivree e pour la société

Autorisation no NN délivrée |e pour la société
R ]

(n. réf.: 2012.04.04

Maitre,

Je reviens par la présente & votre courrier du 26 avril 2012,

=== Afin de pouvoir compléter votre prise de position, veuillez trouver en annexe le
== rapportde la Police Grand-Ducal du 15 février 2012 (réf. :
= 4
= euillez agreer, Maitre, 'assurance de ma considération distinguéa.
=
=
= Pour la Ministre des Classes moyennes et
= du Tourisme
,3*;4@({_. —
Elodie HOFMANN

Chef de bureau adjoint
fatae TRt e e e gtablissenent, o Gl
1 ;ﬁm%%‘ CERT "2 na Fioysl, L-2445 Luxembourg - 8P, 535, L-EEG?slfim“rh:ng.
L

oL T
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& LE GOUVERMEMENMT s
% DU GRAND-DUCHE DF LUXEMBOURG Luxeml}ourg. le 27 aolit 2012

Ministéra dac Classos moypennes
et fu Tougisme
RECOMMANDEE
Sendce des autorisations E'élanlissema‘:l
Renseignaments supplimentzires : ETUDE CHRISTMANN SCHMITT
;a.z;?&-q?mnnmm clo Me Bertrand CHRISTMANN
ax: 24784740

Flatines dowertine glichat Shob-41id0 Rue Laurent Menager 45
Sits Inlaroed: www-mem. putie Iy L-2143 Luxembourg

Objet: Autorisation no S delivrée o N oy (= socict: |
| B ————— Y

{n. réf: 2012.04.0

Maitre,

Je reviens par la presente & votre dossier référencée sous mubrique et plus
particulizFrement 4 votre courrier du 16 aofit 2012,

Votre dossier a entre-temps fait Fobjet d'une nouvelle instruction administrative
prévue a l'article 28 da la loi d'établissement du 2 septembre 2011.

Au vu des explications foumnies, la procédure de révocation peul &tre classee
sans suites.

Toulefols, si lenquéle diligentéa sur le plan pénal n'a pas aboutie 4 des
poursuites, elle a mis en évidence des manquements at indélicatesses pouvant étre
sanctionnés sur le plan administratif. En conséquence, si les régles relatives a
l'établissement ainsi que les obligations professionnelles el légales devaient a lavenir
&tre contournées, l'aulorisation serait révoqués.

Veuillez agréer, Maitre, assurance de ma considération distinguée.

Pour la Ministre des Classes moyennes et
du Tourisme

Mare LEMAL
Congeiller de Direction 1é&re classe



6. Le futur : pour une revalorisation de la mission de l'avocat
domiciliataire en totale sécurité juridique

Siege statutaire (sieége juridique) # siege d’exploitation (domicile secondaire)
Appliqué sans distinction a toutes les sociétés opérationnelles

Idées a défendre :

le siege statutaire devrait pouvoir étre limité a une simple domiciliation pour les activités
dématérialisées, sans infrastructure opérationnelle a encrage géographique fixe ;

le siége d’exploitation correspondrait a la dimension opérationnelle et économique de I'entreprise
et devrait pouvoir étre localisé en un autre lieu que le siege statutaire, voire étre mobile

Nécessité d’engager une réflexion sur une interprétation actualisée des textes
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Seul 'abus devrait étre sanctionné

A défaut : le Luxembourg ne pourra étre attractif pour les start-up, sociétés de négoce,
d’intermédiation ou de service dématérialisé

Réle de I'avocat : I'heure est au sur-mesure avec a la clé un avantage concurrentiel évident pour les
avocats qui sont les premiers garants de la sécurité juridique
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LAWS #03

FOCUS

Bertrand Christmann (Avocats Assoelés ChristmannSchmitt)

Domiciliation, siege statutaire
et siege d’exploitation :
Pour une revalorisation
de la mission de l'avocat

domiciliataire de sociétés

Gour d'sppel com. 16.18.18 - rile 40,444
Memsbte du consesl de FOrdre o ancen pré-
sident de la Confirence du Jeune Barresw,
Bertrand Christmann — spéeialite du droit
dhind conirats — revient sur Iarmeét rendu par b
Cour duppel de Lusembourg ke 16 décembre
2015. Cedernies annube un contrat de presta-
tiom die services eomcly par un centre daf
faires, au molif quil gagissait Jd'une
domiciliztion ilkégale. Unecusion pour les
avocatd— profssonneds réglementés sutori-
883 fournir cette prestation —de sinterroger
Sur beur pratigue mais susd sur e conten di
la domiciliation de sociétés. Critaquée pour
e ubus, elle est pourtant d'une utilitd ren-
forche dans wn environnement od le travail
edt dématérialisé. Cest aussi loccasion di
rappeler bes missions et les responsabilités de
Tavoeat en la mutibre.

L'historiqne de la pratiqus

L plasoe finamcibne a favorsé b création dun
orand mombre de sociétée, notamment hol-
dings, & poque souvent limitées a de
simples boites aux letires. Depuis, les exi-
cenoes die gubdtance et de matérialité, nont
et de serenforer. Le Mimistre des dasses
moyernes, aujourd hui intégnd su Ministéne
de Ibeonomae, réalise depuis des anndes des
contriles et dénonee les domicilistaines sau-
vaged wingi que bes socsités qui pe se confor-
et prad i ks nouve b dofioe, en leur retirant
leur autorisation détablissement. Afin de

“Seul l'abus
doit étre
sanctionné.”
Bertrand Christmann,
Associé chez
ChristmannSchmitt

tenter de mieux répondre i cotte exigence, les
centres daffaires ont &laboré, en marge des
profissions autorisees & domicilier les socié-
tée, des Bervicit v o Stop shop » axéd sul :
1. La location de buresux ou Jdespaces par-
tagi 2. La fournibured un simple sshge soczal
ou domiciliation de sociités 3, Des services
accessoires telsque laceueil, ke secritariatou
Lt location de moyens mobiliers et informa-
tiques. Ced prestations sont pénéralement
fournies sur buse d’un méme contrat global
[ibeellé sous forme de prestations de service,
sangtropde pricisons. La Cour dappel rap-
pelle duns son arrét du mois de décembre &
juste titre, que ces trois activités sont dis-
timcted et goumised & ded righes différentes.
Leur violation en rend Pusage illégal et
expote & voir la nelation contractuelbes avec ke
client et son organigation requaliflbe.

Bappel des comtraintes réglementalres - rlen
de nenf mais Is fin de la confosion

Ball : b définition de L location est donnde
par le eode de NMapolon en 1804,
Concrétement, il fiaut conbérer au locataire
Pusage privatif dune surface déterminde. La
Cour diappel souligne 3 juste titre gue & [le-
pace de bureau afiribug W it pad fice s, Les
jumes ont dés lors estime qu'il ne st pas

' bl mais d une demi
I 1k domiciliation desociftés st
réglermentie depuis wne loi du 31 mai 1999

d'un tiers som sidge social, pour y exefoer une
aetivitd dans le cadre de don obget social.
Seuled leg profissgions réglementded, & svoir
les avocats, kes professionnels du secteur
fimancier, du secteur des sssuranoe, les révi-
seurs dientreprises et les experts-complabies,
sont aulorishes & proposer ce service. Une
convention de domiciliation est obligatoire.
Dang Tarnét de déeembre 2015, les juges
relévent que ke contrat étai wne donici liation
cachde que le centre daffaires n¥tait pas
habilité 4 conclure. La ganclion est impla
cable - le contrat est nul

Prestations de setvices : dans [Typothése ol
e mivigee & disposition Fune surfuce 3 aceom-
pugne de prestations de services, il fuut
rechercher Félément dominant pour savoir
quelles régles Sappliquent.

Parspective d'avelution

Une prise de conscience est nécessaine de la
part, tant des sociétés qui ont recours & la
domiciliation, que des seteurs gui offrent ee
gervice, mais également dis autorités de la
place.

Une simiple domaciliation reste possible pour
les holdings pures. Elle et 3 o8 jour insuffi-
garite pour b plupart dis sociétés opération-
nelles qui doivent se doter d'un véritable
dtablissement cleat-d-dire o uh sidge o el
tatich fixe au Luxenboury approprié a lo
hature o1 lo dimention de Uactivie peuraivie
g 2 grachai par lexivtence d e fyfrattne-
ture apdrationnelle, per lexercice afecti et &
coractére permahei de o direction des aoiv-
i . A défaut, la dockité encourt, outre ke
risque de fictivitd, a Biquidation judiciaire.
Cette représentation gui unit sibgestatutaine
et dexplodtation en un meéme Hew est actuel-
lement appliguéesans distinction & toutes les
socaitds opdrationnelles.

Mous pouvons cependant défendre Mdébe que
le gibpe social statulsire ou sidge juridsgue
devrail pouvodr dtre limité & une simple
domicitiation pour ke sociétds sux activités
dématérialishes, sans infrastructures opére-
tionnelles & encrage ghographigue fise. Le
sibpe deaplodtation, correspondrait & la
dimension apérationnelk et dconomigue de
Fertrepriseet devrail pouvoir e localisé en
i autre Hew que be sidge statutaire, voine ére
mabile.

A Theure actuelle les sociétés se dotent dail-
heara souvent de gurfaces bien plus faibles que
celles requises pour lensemble de beur
personmel

Les autorités de b place pourrasent engager
une réflexion sur wne interprétation actuali-
sshe ddes textes afin de reconmitne b Mgalitd
de oo type diorganisation. Seul Fabus devrait
dtresanctionné. A défiaut, lo Luxembourg ne
powrra étre attractif pour les start-up, socé-
téa de pégoce, dintermbdiation ow de ger-
wites démmatérialisd,

Larrét commenté créé, dans co contexte, wne
opportunité évidents pour b avocata de
défendre, en concertation avee les autorités
i aussi bed autres profisssons réglemen-
téed, beur rdle dans ks fourniture de diknes
sociaus. Lheurs et su sur-mesure aves & la
ché un avantage concurnentiel évident pour
bt vt qpui S0MR Jed Prerniers fara e di
sbeurith juridigue.

Bertrand CHRISTMANN

Ancian présidant de le Conférence du Jeuns
Besreau de Lumamibiourg

Aszorié chez ChristmannSchmitt
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“Itisnota
question of
amending
Luxembourg’s
law, but of
updating its
interpretation.”

Bertrand Christmann
(Avocats Associés
ChristmannSchmitt)

Bertrand Christmann
(Avocats Associés ChristmannSchmitt)

Business Centres
turn the page

4+ more mroRMATION

v myoBiclalstary o /bestmndebristmann
www.christmannechmttau

Member of Luxembourg’s Bar Council and former President

of the Bar's Association of Young Lawvyers, Bertrand Christmann

— a specialist in contract law — highlights the importance of a recent
decision of Luxembourg's Court of Appeal (Arrét C.A. n°40.444

of 16.12.2015). Contractual relations between Business Centres and
their client companies will have to become more structured.

A paradox, in a universe where the workplace is dematerialising.

changes Domicilistion comgrising
merely of providing registered office
remains possible for purs holdings. Inall
other cases, the premises nesd to be mak
“a fieed place of usiness in Luxsmbourg
which is suited to the nature and the
dimension of the activity pursuad; this
entailing the existence of an cperational

practice

Towards the end of the last century,
Luxembourg’s Erancial industry
favouredthe establishment of a large
number of companies, notably holdings,
often raduzed to mare lnttart

rental of Farniture and IT)
In its decision, the Court of Appeal
rightly points out that these are three
different activities - subject to diffevent
rules. Non-compliance makes the
business illagal and results in the
reclaszibeation of both the 1

During the past ten years, requiremsnts
on substance have continued to increase.
The Ministry respansible for srmall and
medium-sized enterprises (Le Ministire
des classes moyennes') has carried out
inspections and imposed sanctions an
companies with illegal domiciliztion.

In arder better mest the new
requirements, Business Cantres have
developed ‘one-stop shop’ s=rvizes. They
are usually provided through one single,
global, contract for the provision of
services, without much detail, covering
1.the rental of shared offices or areas;

2. the provision of a single registered
office or company domicilistion: and

3. the provision of additional services
(for axample, reception, sacretariat or the

relatinnship with the clisnt and the
business’ orgenisation.

Recap of the regulatory
constraints - nothing new, bt
the end of confusion

Lease: the definition of rental is given in
the Napaleonic Code of 1804 In
particular, the tenant rmst be granted
ths exelusive e of & spacified ares. The
Conart of Appeal rightly stated that “the
premises of the leased office were not
foed”. Ais o result, the Coust held that it
was not a lease but concealed
domiciliation.

DomteiHation: compearny Somiciliation
has been regulated sinee 1958 (1 loi du
21051000 =ur |a domiciliation des

sociétés), Domiciliation consists of a
company establishing its pegistered
office through a third party, to carry out
an activity thare within the objects of its
business. The only permitted third
parties are requlated professions, namely

lawyers, professionals of the financial
and insurance sectors, company auditors
and chartered accountants &
domiciliation agreement is mandatory:
The Court of Appeal found that the
contract propozed by the Businesz
Ceartre was a conesaled domicilistion
agreement, that it was not authorised to
enterintn. The sanction was brutal: the
contract was mull and void.
Provision of services: the court of
appeal also held that when services are
provided in addition to the nental of
premises, it is necessary to identify
whiich iz main purpose Otherwiss, the

regulations will not be applied correcthy
Business Centres must therefore ensure
that amy prowvision of services stricthy

infrastructure and the effective practice
of activity management on a permansnt
basis” Failing this, the company, being
fictious, will be subject to fudicial
ligquidation.

The financial industry’s regulstory
austharities and regulated professions
with the right to offer domiciliatian
should consider how best to apply thess

rermsing of i

Future prospects

There needs to be an increase in the
lewel of awareness of the following three
players: Business Centres, the
companies that contract with them and
the fnancial industry’s regulatory
autharitiss

The Court of Appeal’s ruling provides a

P

given the i ingtrend
to dematerialise. Companies now
frequently equip themsehmes with
peemises considerably smaller than
those required for all of their employees.
T the financial suthorities do not do so,
Lusembourg will no longesrbs abls to
attract start-ups, trading companies,
sk i d snlised
services. [t is not & question of amending

clearopp for nbres to
defend their business model. [t neads to
be adapted, to provide solutions based
on bespake, rather than general,
contracts.

Companiss shoukd revisw the
conformity of their business’
oroanization and malks any necemany

Lusembourg’s law, but of updating =
interpretation. It is time for tailor-made
salutions, with clear competitive
advantages. Luxembourg's company law
is ready, 25 it has always authorised the
distinction between the registered office

and the _:ln:e‘:Za'x::.
Cinly fraud = punishad.
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